Sammanfattning av vara motioner 2018-2022

Vi lamnade in nagra av dessa innan senaste mandatperiod startade. | tabellen listas bara namnet pa
motionen, men hela motionen finns nedan i den ordning de ar listade har.

Inlaimnad | Behandladi | Resultat
datum KF
1 Infor 6-timmars arbetsdag 180315 181115 Avslag
2 Hallbara larare i hallbar skola 180419 190327 Avslag vad galler
undersokning.
Besvarad om nationella prov.
3 Kommunal solenergi 180118 181115 Besvarad
4 Ett samhalle som ar tillgangligt | 180517 190314 Avslag
for alla
5 Aterinfor tjansten som syn- 180517 190314 Besvarad
och horselinstruktor
6 Politikers arvoden 190117 190314 Avslag.
7 Kommunal koldioxidbudget 190117 191017 Avslag
8 Jamstalldhet i upphandling 190410 200220 Avslag
9 Omvandla klippta grasmattor | 190613 200820 Avslag
till stadsangar
10 | Om klimatnoédlage och 191219 200220 Avslag
klimatneutralitet
11 | Minnesgava inom daglig 191219 200820 Blfa ”
verksamhet och sysselsattning
enligt Sol
12 | Politikers arvoden 2 191219 200220 Besvarad
13 | Reducering av 191219 200220 Avslag
gruppledararvoden
14 | En stravan mot att vara en 200123 200820 Avslag
kommun som praglas av
anstandighet
15 | Motion om offentligt drivna 200617
vardboenden
16 | En timmes friskvard pa 201022
arbetstid for gravida anstallda
i Ystads kommun
17 | Anslutning till ICAN Cities 201022
Appeal
18 | Politikers arvoden 3 210218
19 | Vassa SYSAVs mal, minska 210218
forbranningen
20 | Motion om att utdka antalet 210218
atervinningsstationer i
centrala Ystad, samt
intensifiera arbetet med
hushallsndra insamling i
enlighet med Ystads egna
miljomal
21 Kommungemensam 210318
familjeratt i SOSK




Motion: Infor 6-timmars arbetsdag

Under lang tid har Vansterpartiet drivit kravet pa sex timmars arbetsdag med bibehallen heltidslon.
Detta krav dr nu mer befogat an nagonsin. En kortare arbetstid kan bidra till att I6sa manga av de
problem vi ser i samhallet idag: Arbetsloshet, sjukskrivningar, stress, brist pa aterhamtning och att
klara jobbet fram till pensionsaldern. Manga kvinnor beskriver att de vill arbeta heltid men inte orkar.
Ohalsa drabbar framfor allt kvinnor. | viantan pa lagstiftning om kortare arbetstid har flera kommuner
och landsting gjort egna forsék med forkortad arbetstid. Dar dessa har utvarderats har de visat sig ha
manga positiva effekter.

Ystads kommun star, liksom manga andra kommuner, infor stora problem nér det galler
personalrekrytering. Behovet av nyrekryteringar kommer att vara stort. Sjukfranvaro ar inte bara en
fraga om halsa och ekonomi fér personalen utan ocksa en fraga om kvalitet och kontinuitet i
verksamheterna. Varje sjukdag hos personalen ar en dag for mycket.

Ystads kommun behdver redan nu anstélla mer utbildad omvardnadspersonal dn vad som finns
tillgdngligt pa arbetsmarknaden. Darfor maste arbetet med méanniskor fa hogre status och bli mer
attraktivt. Lon ar naturligtvis en avgérande del men arbetsforhallanden ar viktiga.

Arbets- och privatliv har blivit allt mer pressat. Med en kortare veckoarbetstid med méjlighet till
kortare arbetsdagar finns det mer tid till aterhamtning och mer tid till privatlivet och det sa kallade
livspusslet. Vi ar 6vertygade om att det leder till att fler skulle tilltalas av att arbeta inom vard- och
omsorgssektorn. Dessutom skulle detta underlatta rekrytering, leda till farre sjukskrivningar och
forma personalen att stanna kvar i branschen.

Ytterst handlar det om att vard- och omsorgsarbete ar det viktigaste jobbet som finns och om
kvinnors arbetssituation. Vansterpartiet vill att Ystads kommun infér sex timmars arbetsdag, dvs att
30 timmars veckoarbetsmatt infors, med bibehallen 16n inom den kommunala vardsektorn.
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Inférandet ska utvarderas av foljeforskare och arbetsplatserna skall sjdlva besluta och anséka om de
Onskar delta.

Vansterpartiet yrkar

-att forsoksverksamhet med 6 timmars arbetsdag, 30 timmars veckoarbetsmatt, med bibehallen 16n
genomférs inom den kommunala vard- och omsorgssektorn.

-att arbetsplatser sjdlva kan anséka om att delta i férsoksverksamheten.

-att forsoksverksamheten f6ljs och utvarderas av féljeforskare.

Inga-Lill Ek
Vansterpartiet

Motion: Hallbara larare i hallbar skola

Lararbrist ar ett vaxande problem i Sverige. En orsak ar avhopp fran lararyrket. Skdlen for att sluta
varierar, men forskning visar att de arbetsrelaterade skélen bestar av upplevelse av forlorad kontroll,
stress samt lagre status for lararyrket. Idag upplever larare att deras professionella kunskap och
auktoritet ersatts av politiska krav och kommunala behov. Larare upplever ocksa att deras arbete i
hog grad handlar om administrativa uppgifter nagot som inverkar menligt pa undervisningens
bekostnad.

Larares stress kan sammanfattas som minskade mojligheter for avkoppling och yrkesutveckling, samt
en kansla av standigt for hog arbetsborda. Larare ar en yrkesgrupp med mycket hog niva av
langtidssjukskrivning. Lararyrkets sedan 60-talet sdnkta status har pa forsok atgardats genom
legitimering, |6nelyft och forsteldrarreform. De tva senare reformerna har snarare lett till splittring
inom lararkollektivet och darmed kanske dven okat stress och missndje med arbetssituationen.

For att motverka att upplevelser som de ovan beskrivna ska uppsta eller forstarkas bland larare i
Ystad ges har tre forslag for att framja larares professionalitet, kdnsla av kontroll och minskad stress.
For det forsta att kommunen later undersoka vad lararna sdger om den ovan beskrivna
problematiken, samt vilka férslag de har for att motverka densamma. For det andra att larare, som
grupp, under ett |asar pa forsok far kontroll 6ver arbetsplatsforlagd tid och fortroendearbetstid.
Dessutom att kommunen pa gymnasieniva endast genomfor de obligatoriska delarna av nationella
proven.
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Det framsta skalet till forslaget ar att motverka att larare slutar pa grund av arbetsrelaterade orsaker
som stress, utmattningssyndrom, vantrivsel eller dylikt. Ett andra skal ar att gora Ystad kommun till
en attraktiv arbetsplats inom utbildningsomradet. For det tredje finns det skal att tro att
forandringen ocksa skulle férbattra elevernas resultat och trivsel.

Vénsterpartiet har under lang tid drivit kravet om sex timmars arbetsdag inom vard- och
omsorgsomradet. Detta ar en variant for skolomradet i syfte att minska problem med
sjukskrivningar, stress, brist pa aterhamtning inom skolomradet. Forsoket bor utvarderas av
foljeforskare och ska bygga pa frivillighet bland arbetsplatserna.

Véansterpartiet yrkar

-att en undersokning genomfors for att fa kunskap om larares upplevelser och syn pa vad som tar tid
fran undervisning och planering av verksamheten.

-att forsoksverksamhet gors dar lararkollektiv pa skolor far kontroll 6ver all tid utom den som ar
schemalagd fér undervisning och for personalméten.

-att arbetsplatserna sjalva far anséka om medverkan i forsoket.

-att forsoksverksamheten f6ljs och utvarderas av féljeforskare.

-att endast de obligatoriska nationella proven fér gymnasiet genomfors.

Jonas Pettersson
Vansterpartiet



Motion: Kommunal solenergi

Det ar viktigt att tdnka offensivt kring hallbar utveckling, men ocksa att tanka pa vad som gagnar
kommunen ekonomiskt. Ystad har ett utmarkt ldge geografiskt for att prova och satsa pa solenergi
som kalla for att minska beroendet av mer “smutsiga” kéllor. Vansterpartiet anser att det ar hog tid
att planera for och starta forsoksverksamhet pa kommunens fastigheter och mark.

Solenergi kan utvinnas genom solceller som kan vara placerade pa byggnader och i sa kallade
solcellsparker. Det blir allt billigare att anlagga solceller, som kan leverera all energi som behdvs till
belysning, varme, datorer, kylskdp och annan vardaglig energianvandning.

Det kommunala bolaget Ystads energi har hand om elnétet i vissa delar av staden. Vansterpartiet
menar att det borde vara majligt via solcellsenergi att vidga bolagets verksamhet aven till elhandel.
Kommunens egna verksamheter och fastigheter utnyttjar mycket energi, den energi som produceras
ska i forsta hand anvdndas inom de egna verksamheterna for att minimera utgifterna for
energiforbrukning inom kommunen. En forséksverksamhet med energiproduktion, kan minska de
egna kostnaderna till gagn for kommunens skattebetalare.

Kommunen har inte kontroll dver elnadtet i kommunen. Pa sikt bér undersokas vilka mojligheter som
finns att 6verta dgandet av elnatet inom hela kommunen.

Fordelarna med att anvanda solenergi i stallet foér andra energikallor ar ”solklara” — solen tar inte
slut, den ar ren och den ar klimatsmart. Kommunen kommer att bidra till ett renare klimat.
Kommunen kommer att fa billigare energi i de egna verksamheterna, men kan eventuellt i framtiden
aven salja energi till andra inom eller utanfor kommunens granser. Kommunen kan bli ett foredome
for andra kommuner, men aven en inspirator for individuella kommuninnevanare, att satsa pa
solenergi (forsoket i Simris ar en kreativt ansats). De anlaggningar som finns kan ingd i
skolundervisningen dar sa vore lampligt.

Vénsterpartiet foreslar:

-att anvandande av solenergi i kommunens regi undersoks och planeras.

-att forsoksverksamhet med mindre installationer pa nagra av kommunens fastigheter genomfors.
-att mojligheterna att bygga en solcellspark undersoks.

-att forutsattningarna for kommunen att bilda och driva ett elhandelsbolag byggt pa
solcellsproduktion undersoks.

Jonas Pettersson
Vansterpartiet
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Motion: Ett samhalle som &r tillgangligt for alla

Det finns ett stort antal invanare i Ystads kommun som har olika slags
funktionsnedsattningar, vilket i hog grad paverkar deras liv pA manga plan.
Tidigare fanns det en tillganglighetsradgivare anstalld i kommunen, vilken pa olika
satt bistod dessa kommuninvanare, for att tillgodose deras rattigheter och aven
underlatta deras vardag.

En tillganglighetsradgivare bidrar med sin expertkunskap bland annat genom att
informera politiker, tjansteman och privata byggherrar om lagstiftningen gallande
tillganglighet, samt hur man gor samhallet tillgangligt for alla, oavsett
funktionsnedsattning. | vidare bemarkelse innebar detta, att alla kommuninvanare
ska ha samma mojlighet att besoka de verksamheter och inrattningar som finns i var
kommun, sdsom affarer, restauranger, caféer, idrottsanlaggningar, teater, biograf och
lokala sevérdheter. Vidare ska de ha tilltrade till alla offentliga byggnader i
kommunen, sdsom Nya och Gamla Radhuset, olika myndigheter och forvaltningar
med mera. De ska @ven kunna bevista tillfalliga lokala arrangemang sasom festivaler
och marknader pa samma séatt som 6vriga kommuninvanare.

De ska kunna delta i alla foreningsaktiviteter efter 6nskemal, varfér samtliga lokaler
for dessa andamal ska vara tillgangliga.

De ska ocksa obehindrat kunna besoka valstugor och inte minst vallokaler for att
kunna rosta, sdsom alla évriga kommuninvanare.

Sedan denna tjanst dragits in, har ifragavarande grupper varit hanvisade till personal
vilken saknar den specialkompetens som en tillganglighetsradgivare besitter, nagot
som i sin tur medfort 6kad isolering, storre hjalpbehov och darigenom samre
livskvalitet. Vi vill ocksa paminna om att Sverige ratificerat FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedséttning, vars fjarde artikel behandlar just
tillganglighet ur olika aspekter.

Vansterpartiet yrkar darfor;

- Att det infor kommande budget ska finnas en plan och en kalkyl éver kostnaderna
for att tillsatta ovannamnda tjanst.

- Att som ett andrahandsalternativ, understka mojligheten att dela ovanndmnda
tjanst med nagon av de angransande kommunerna.

Inga-Lill Ek
Vansterpartiet
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Motion: Aterinfor tjansten som syn- och horselinstruktor

Det finns ett stort antal invanare i Ystads kommun som har olika slags
funktionsnedsattningar, vilket i hog grad paverkar deras liv pA manga plan.

Tidigare fanns det en instruktor for syn- och horselskadade i kommunen, vilken pa
olika satt bistod dessa kommuninvanare, for att tillgodose deras rattigheter och aven
underlatta deras vardag.

En syn- och horselinstruktor tillhandahaller enklare hjalpmedel for att underlatta
vardagen for de personer som ar syn- respektive horselskadade. Rent konkret nar
det géller synskadade, kan det innebara, att instruktéren informerar om talbocker och
taltidningar, tréanar orientering i narmiljon, samt tranar olika hushallssysslor, sasom
hur man lagar mat och tvéttar efter det att man drabbats av en synskada.
Denne/denna kan aven vara en lank mellan den synskadade och Region Skanes
synenhet, samt pa sa satt informera om vilka olika hjalpmedel som denna enhet kan
ordinera. Motsvarande insatser galler for de horselskadade, och hur vardagen kan
goras mer hanterbar aven for dem genom liknande traning utifran deras specifika
behov. Malet med instruktorens arbete ar hjalp till sjalvhjalp, for att pa sa satt oka den
enskildes sjalvstandighet och oberoende.

Sedan denna tjanst dragits in, har ifragavarande grupper varit hanvisade till personal
vilken saknar den specialkompetens som en syn- och hérselinstruktor besitter, nagot
som i sin tur medfort 6kad isolering, stdrre hjalpbehov och darigenom samre
livskvalitet. Detta drabbar i vidare bemarkelse dubbelt, eftersom utvidgad hemtjanst
och storre vardbehov medfor hogre kostnader for saval den enskilde, som for
kommunen, regionen och samhéllet i stort.

Vansterpartiet yrkar darfor,;

- Att det infor kommande budget ska finnas en plan och en kalkyl dver kostnaderna
for att tillsatta ovannamnda tjanst.

- Att som ett andrahandsalternativ, undersoka méjligheten att dela ovannamnda
tjanst med nagon av de angransande kommunerna.

Inga-Lill Ek
Vansterpartiet
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Motion: Politikers arvoden

Sverige har en stolt historia som varldens mest jamlika land. De flesta av oss vill leva i ett ekonomiskt
jamlikt samhélle. Men det &r mer &n 30 ar sedan Sverige var varldsmastare i jamlikhet. Det marks i
var vardag. Vi bor inte i samma bostadsomraden langre, vara barn gar inte tillsammans i skolan.
Nagra av oss blir sjukare dn andra och lever kortare. Barnfattigdom sida vid sida med andra barns
utlandssemestrar. For att inte tala om den adldrefattigdom som brer ut sig.

Samtidigt har vara kommunpolitikers arvoden skjutit i héjden. Kommunstyrelsens ordférande far 65
625 kronor i manaden. Det &r visserligen en mycket viktig uppgift att vara Ystads demokratiska
foretradare, men arvodet ar alldeles fér hogt. En forskollarare som tar hand om barn dagtid, det
viktigaste vi har, tjanar runt 29 000 kr i manaden. En genomsnittlig pension for en kvinna ligger pa
strax over 14 000 kr foére skatt per manad. Som jamforelse.

Véansterpartiet tycker inte att politiker ska leva i en egen verklighet langt fran vanliga medborgare.
Klyftorna behover tappas till, och vi maste borja fran toppen. Vansterpartiet i Ystad vill darfor sénka
utgangspunkten for arsarvoden till ett prisbasbelopp per manad (46 500/ménad 2019). Det ar
fortfarande en hog 16n.

Véansterpartiet i Ystad yrkar:
-att l6nen for kommunstyrelsens ordférande sanks till ett prisbasbelopp

-att alla de 6vriga fasta manadsarvodena sdanks med utgangspunkt fran den 16n
kommunstyrelsens ordférande har, vilket innebér att de Ovrigas fasta arvoden ar i
procent av kommunstyrelsens ordférandes I6n.

Goran Brante
Vansterpartiet
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Motion: Kommunal koldioxidbudget

Ystads kommun har satt upp goda och ambitiosa klimatmal i sin energi- och klimatstrategi for 2015-
2020. Det ser vi i Vansterpartiet som mycket positivt. Vara kommunala klimatmal utgor en viktig del
av ansvaret i att uppfylla var del av Parisavtalet. For att ytterligare starka klimatarbetet kan vi anta en
kommunal koldioxidbudget och gora verklighet av dess malsattningar.

Nar Parisavtalet tecknades 2015 var varldens ledare 6verens om att begransa jordklotets
uppvarmning till maximalt 2 grader och med malsattning att fa stopp pa uppvarmningen vid 1,5 grad
globalt sett. Det ar en hdg ambitionsniva som kraver att vi alla tar beslut om atgarder. Parisavtalet
innebar ett historiskt atagande av ledare i varlden och de nédvandiga utslappsminskningarna
behover ske i linje med den bésta tillgangliga vetenskapen och baseras pa principer av rattvisa.

Ett strukturerat satt att kartldgga vad just vi i Ystads kommun behover gora, ar att ta fram en
kommunal koldioxidbudget. Flera kommuner och regioner ar nu aktiva med att ta fram lokala och
regionala koldioxidbudgetar. CEMUS vid Uppsala universitet ar ett studentinitiativ till en
multidisciplindr centrumbildning med det uttalade syftet att bidra till en mer hallbar varld. CEMUS
och konsultbolaget Ramboll har samarbetat med Jarfdlla kommun och Region Stockholm. De har
utarbetat en metod att bryta ner Parisavtalets mal och foreslar att arbetet att na dit koncentreras till
just koldioxiden.

Det ar maijligt att kartlagga var koldioxidutsldappen i varje kommun och region kommer ifran och hur
utslappen kan atgardas. Nar vi pratar om kommunal koldioxidbudget syftar vi inte enbart pa
kommunens egna verksamheter, utan pa all verksamhet som sker inom Ystads kommuns geografiska
omrade. En kommunal koldioxidbudget syftar till att vara ett stéd och samarbete med enskilda
medborgare, foretag, organisationer och andra aktoérer. Alla har vi ett ansvar att uppfylla Ystads
kommuns del av Parisavtalet.

En koldioxidbudget ska ocksa vara just en budget och féljas som en sadan. Den ska leda till att vi
bestammer vad som ar mest prioriterat att gora, varefter vi beraknar vad det kostar. Om vi pa ett
verkningsfullt satt ska fa ner koldioxidutslappen géller det att prioritera det som har verklig effekt
och vilja de atgarder dar vi far ner utsldappen mest i relation till vad det kostar.

Vansterpartiet yrkar darfor:

o Att Ystads kommun utarbetar en kommunal koldioxidbudget.

Goran Brante och Annika Weitner
Vansterpartiet Ystad
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Motion: Jamstalldhet i upphandling

En sténdig och besvarande aspekt ar att Sverige trots manga ars kamp for jamstélldhet annu inte
uppnatt ndgot som kan kallas jamstalldhet.

Den 26 mars 2019 tilldelades det allmannyttiga bostadsbolaget Uppsalahem priset
Jamstalldhetsbygget. Det ar ett pris instiftat av Sveriges byggindustrier, som syftar till att inspirera
aktdrer inom byggbranschen att aktivt arbeta for 6kad jamstélldhet.

Motiveringen 16d:

For att kunna astadkomma férandring i en mansdominerad bransch kréavs mod, vilja och tydliga krav.
Allt detta uppfyller arets vinnare da de gar i braschen for hur man kan inspirera fler inom
byggbranschen att agera for jamstalldhet.

Utover det egna interna jamstéalldhetsarbetet lyfter Uppsalahem ambitionen till en ny niva genom att
stalla tydliga krav hos sina leverantotrer. | samtliga upphandlingar bifogas en tydlig checklista 6ver
vilka jamstalldhetskrav leverantérerna forvantas leva upp till.

Dessutom bidrar Uppsalahem till 6kad jamstélldhet genom att bedriva aktiva insatser for att 6ka
tryggheten i utsatta omraden och for att alla ska komma till tals i hyresgastdialoger.

Vi inspireras aven av deras vision om att bli Sveriges mest jamstéllda bostadsbolag.

Som ett feministiskt parti med jamstalldhet som ett av de vasentliga malen med politisk verksamhet
menar vi att det ar av vikt att Ystads kommun later sig inspireras av Uppsalahem. | Uppsalahems krav
vid upphandling finns bland annat att deras entreprendrer ska "arbeta for lika 16n for lika arbete”,
samt att det ska finnas ett “krav pa ett jamstallt uttag av foraldraférsakring”. Vi menar att Ystads
kommuns ndmnder ska utreda och bestdmma vilka jamstélldhetskrav som bor inga vid upphandling
inom verksamheterna.

Vansterpartiet i Ystad yrkar:

-att det utreds inom namnderna vilka jamstalldhetskrav som bor begaras vid
upphandling

-att jamstalldhetskriterier snarast majligt instiftas for upphandling.

Goran Brante och Annika Weitner
Vansterpartiet
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Motion: Omvandla klippta grasmattor till stadsangar

Enligt FN:s expertpanel for biologisk mangfald (IPBES) riskerar en miljon vaxt- och djurarter att
forsvinna de kommande decennierna. Enligt Naturvardsverket ar runt 10 % eller ca 2000 arter hotade
i Sverige. Ystads kommun kan bidra till livsmiljoer for hotade arter genom att omvandla klippta
grasmattor till angsmarker.

Detta har gjorts pa andra platser, som Goteborg, Malmo, Uppsala, Vaxjo och flera andra stader. Den
biologiska mangfalden i stadsmiljon 6kar pa detta satt. Det finns flera olika dangstyper som kan
komma i fraga, bland annat beroende pa marktyp. Ytan ska lamnas orérd under blomningstid mellan
maj och augusti. Angsmark bidrar genom mangsidig flora till en rik fauna, som bland annat gynnar
pollinerande insekter vilket i sin tur leder till pollinering av barbuskar och frukttrad i narliggande
omrade.

Att starta dngsmarksomraden 6kar arealen blommande grasmark, men minskar samtidigt
kostnaderna for parkdriften. Vid sadana forsok har det visat sig att projekteringskostnader och
genomfdrande ar ca fyra gdnger mindre dn arskostnaden for traditionell skotsel av grasmattor.

Mot bakgrund av ovanstaende yrkar vi:

e Att samhallsbyggnadsnamnden far i uppdrag att undersdka méjligheterna till ett sadant
projekt i kommunen.
e Att det utreds vilka grasmattor i Ystads kommun som kan omvandlas till angar.

Goran Brante Marcus Brautigam
Vansterpartiet Miljopartiet
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Motion: Om klimatnédlage och klimatneutralitet

Begreppet klimatnodlage ar utlyst av mer an 650 regioner och stader i varlden. Storbritannien gjorde
det i maj detta ar, New York har gjort det och klimatnodlage diskuteras just nu i minst 26 kommuner i
Sverige, daribland Kristianstad, Lund och Malmaé. Finlands nya regering har bestamt sig for att bli
varldens forsta klimatneutrala valfardsnation. Finland ska till exempel infora klimatkrav inom
upphandling, ha storre andel vaxtbaserad mat inom det offentliga samt klimatvanligt matprogram for
att minska klimatavtryck, de ska dven skapa en fardplan for koldioxidsnalt byggande med mal om
trabyggande inom det offentliga. Vi i Ystad ska val inte vara samre, for vi bryr oss om var omvarld.

Skalet till att vi behdver utlysa klimatnddlage ar att de ord som anvands paverkar den omgivning som
moter det. Om vi fortsatter prata om klimatforandring later det som att den situation som rader ar
nagot naturligt, ndgot som bara pagar och inte ar hotfullt. The Guardians chefredaktor Katharine
Viner vill andra detta genom att i kommunikationen med sina ldsare garantera vetenskaplig precision
och tydlighet, och har darfor bestamt att journalisterna ska uppdatera sitt sprak och istéllet tala om
klimatnodlage, klimatkris eller klimatkollaps. Uppvarmning ersatts av upphettning. Vi anser att
motsvarande bor géras inom den kommunikation som Ystads kommun har till sina medborgare.

Att stalla upp ett klimatneutralt mal for kommunen innebér att forvaltningarna i sina respektive
verksamheter ska bryta ner begreppet for att kommunen ska utvecklas i den riktningen. Att framgent
arbeta klimatneutralt inom kommunens alla verksamheter innebar att Ystad tar ett omfattande
ansvar for framtiden och sin omvarld.

Vansterpartiet i Ystad yrkar:

-att kommunen uppdaterar sin kommunikation kring klimatet i ovanstaende anda, sa
att ordet klimatférandring ersatts med begreppen klimatnddlage, klimatkris och
klimatkollaps. Begreppet uppvarmning ersatts i sin tur av ordet upphettning.

-att klimatneutralitet inférs som ett 6vergripande mal i kommunens mal- och
resultatstyrning.

Goran Brante Annika Weitner
Vansterpartiet



Till kommunfullmaktige i Ystad

Motion: Minnesgava inom Daglig verksamhet och
sysselsattning enligt Sol

Manga arbetsgivare har som tradition att visa sin uppskattning fér personal som varit anstéllda lange
inom foretaget. Denna tradition finns dven inom Ystad kommun, liksom i manga andra kommuner. |
Ystads Allehanda kunde vi den 7/12 2019 Idsa om hur ett antal kommunanstéllda avtackades efter
olika manga ar i kommunens tjanst. De som varit anstallda mer &n tio ar skulle férutom avtackning
och blommor fa en vas.

Bland de manga verksamheter som finns inom en kommun och som dr kommunens ansvar, finns
ocksa Daglig verksamhet samt sysselsattning som beviljas genom socialtjanstlagen. De som deltar i
dessa sysselsattningar har forvisso inget formellt anstéallningsférhallande, men verksamheterna ska
efterlikna den ordinarie arbetsmarknaden sa langt det 4r mojligt.

Alla manniskor bidrar efter sina forutsattningar. Att inkludera personerna som deltar i Daglig
verksamhet i rutinerna fér avtackning och uppvaktning efter lang tjanstgéring/vid pensionering vore
inte bara ett satt att visa uppskattning utan dven att vi i Ystad kommun vardesatter allas insats. Detta
gors bland annat redan i kommuner som Uppsala, Géteborg och Sundsvall.

Vansterpartiet foreslar kommunfullmaktige besluta:

o Att alla som deltar i Daglig verksamhet samt sysselsdttning som beviljats genom socialtjanstlagen
ska uppmarksammas och uppvaktas pa samma satt och pa liknande villkor som kommunens
anstallda.

Annika Weitner
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Motion: Politikers arvoden

Sverige har en stolt historia som varldens mest jamlika land. De flesta av oss vill leva i ett ekonomiskt
jamlikt samhélle. Men det &r mer &n 30 ar sedan Sverige var varldsmastare i jamlikhet. Det marks i
var vardag. Bostadsmarknaden &r segregerad, skolan &r segregerad. Skola, sjukvard och polis har
svara ekonomiska problem som drabbar oss alla i samhallet. Barn- och aldringsfattigdom
forekommer i 6kande grad.

| Ystad har de styrande, tillsammans med SD, lagt en budget som kommer att drabba
karnverksamheterna inom social omsorg och skola hart. Namnderna ska spara 24 respektive 9
miljoner under 2020. Ystadsborna kommer att fa uppleva ett stalbad enligt en namndsordférande.

Nu finns det anledning att hdavda att dven politikerna borde vara med och betala for dessa
nedskarningar och vi féreslar darfor aterigen att de fasta politikerarvodena sanks till ett
prisbasbelopp fran den 1 juli 2020. Det kommer att spara ca en halv miljon under 2020 respektive 1
miljon 2021 Att vara politiker ar ett fortroendeuppdrag och ska inte innebara nagra avsevéarda
ekonomiska fordelar i forhallande till medborgarna i kommunen.

Vansterpartiet i Ystad yrkar:
-att [6nen for kommunstyrelsens ordférande sanks till ett prisbasbelopp

-att alla de 6vriga fasta manadsarvodena sdanks med utgangspunkt fran den l6n
kommunstyrelsens ordférande har, vilket innebar att de Ovrigas fasta arvoden ar i
procent av kommunstyrelsens ordférandes I6n.

Goran Brante
Vansterpartiet
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Motion: Reducering av gruppledararvoden

| Stalbadets tid maste dven politiker dra sitt stra till stacken. En utgift for kommunen som kan
reduceras ar arvodena till partiernas gruppledare. Gruppledaren har ett arbete som arvoderas i
forhallande till antalet platser som innehas i kommunfullmaktige. Det ar bra att gruppledarna far ett
arvode, for de har en uppgift som handlar om att halla samman sin partigrupp och féra diskussioner
med Ovriga partier.

Men Vansterpartiet menar att bordan fér gruppledarna inte 6kar proportionerligt med antalet
ledamoter som partiet har. Det ar helt enkelt inte dubbelt sa svart att ha tva som att ha en ledamot
att ansvara for.

Infor 2020 far partierna féljande summor i partibidrag:

L, Kd, Mp och V far fér 2 mandat vardera 58.918 kronor under 2020, summa 235.672 kronor.
C far for 5 mandat 147.294 kronor under 2020.
SD far for 9 mandat 265.130 kronor under 2020.

Véansterpartiet menar att dessa arvoden ar for hoga och darfér kan reduceras. Vi foreslar en
minskning av arvodet fran och med halvarsskiftet enligt foljande forslag.

1-2 ledamoter 2.000:-/manad.
3-4 ledamoter 3.000:-/manad.
5-8 ledamaoter 4.000:-/manad.
9-> 5.000:-/manad.

Forslaget skulle om vi raknat ratt (utan eventuell uppskrivning medrdknad for 2021), med nuvarande
fordelning av mandat i fullméaktige och varderat mot kostnaden for ar 2020, minska utgifterna med ca
222.000:- for ar 2020, och med ca 444.000 under 2021.

Vansterpartiet i Ystad yrkar darfor: Att gruppledararvodena sanks enligt ovan foreslagen variant.

Goran Brante
Vansterpartiet
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Motion: En stravan mot att vara en kommun som praglas av
anstandighet

Det svenska samhallet har férandrats mycket under de senaste 10-15 aren. Det har bland annat lett
till att dess generdsa och humanistiska grund urholkats och pa manga hall ersatts av en ideologi dar
solidaritet och medmansklighet istallet ifragasatts pa ett problematiskt satt.

I madnga kommuner har tiggeriférbud foreslagits. Alternativt har det anbefallets, att det ska kravas
tillstand for att tigga samt att sadant tillstand ska medféra en viss kostnad. Detta har dven skett i
Ystad. Det ar oanstandigt och gar emot allt vad humanism heter. | skolans laroplaner ar solidaritet ett
varde som ska gestaltas och férmedlas, och barnen ska av tradition fostras till generositet.

Vi i Vansterpartiet ar stolta 6ver att behandla alla manniskor som lika mycket varda, att vara
solidariska med svaga och utsatta, samt att hjdlpa manniskor i néd. Ett sadant agerande innebar en
maijlighet for Ystads kommun att framsta som préglad av anstandighet. En sadan kommun kan dess
medborgare vara stolta av att tillhora.

Vénsterpartiet i Ystad foreslar darfor:

-att kommunen tar initiativ till ett samarbete med ideella organisationer som
Fralsningsarmén, Roda Korset med flera som &ar intresserade av att stodja de
manniskor som inte ryms inom kommunens socialtjansts ansvar. Det kan vara EU-
migranter och andra manniskor med svara sociala, ekonomiska situationer som finns i
kommunen.

(Detta innebar oundvikligen vissa kostnader for kommunen, men Vansterpartiet tanker sig att de
medel som sparas in genom en reducering av politiker- och gruppledararvoden kan 6ronmarkas till
detta).

Goran Brante
Vansterpartiet
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Motion
Till Kommunfullmaktige i Ystad-kommun

Offentligt drivna vardboenden

Kommunfoérbundet Skane genomfor idag ett stort antal ramupphandlingar av olika privata
verksamheter. Det dr vardboenden, sarskilda boenden for aldre, LSS-boenden, HVB-hem,
missbruksvard med mera. Dessa kan sedan varje enskild kommun anlita utifran ramavtalet.

Anledningen att Kommunférbundet Skane fatt uppdraget att géra upphandlingarna ar att i manga fall
behdvs specialboenden, eller behandlingar, som inte varje enskild kommun kan driva i egen regi. Vi
anser att denna samverkan mellan Skanes kommuner &r bra, men tycker att istallet for upphandling
av privata boenden ska Kommunférbundet Skane samordna utbyggnaden av behovet av boenden
och behandlingsformer i de olika kommunerna. Pa detta satt far vi verksamheterna i offentlig regi,
fria fran vinstintressen.

Boendeplaceringarna ska bekostas av de kommuner som anvander platserna, men Skanes samtliga
kommuner garanterar kostnaderna for de eventuellt obesatta platsernas. Ena aret kan det vara vissa
kommuner som behdver platser, andra ar ar det andra kommuner.

Idag finns ett offentligt gt bolag, VoB Syd AB, som dgs av Kommunférbundet Skdne och
Kommunalférbundet Kronoberg. De arbetar idag med verksamheter inom individ- och
familjeomsorg. Detta bolag ar ett exempel pa vad vi vill ska utvecklas. En verksamhet som ar
offentligt 4gd och som gor att kommuner samverkar om de behov av vardplatser som finns. Detta
bolag kan ges ett vidgat uppdrag eller kan fler likande kommunalt dgda bolag utvecklas, inom till
exempel LSS och dldreomsorg. Vardbolag som dgs av kommunerna behdver inte upphandlas utan
platserna kan utnyttjas av de dgande kommunerna. Denna offentligt drivna vard behover géras mer
tillgdnglig for Skanes samtliga kommuner.

Ett system for att samordna den offentliga verksamheten fér boenden och behandlingar som inte
varje enskild kommun kan driva ar mycket battre dn privata upphandlingar. Vi vill att Ystad-kommun
inom Kommunfdérbundet Skane verkar for att en modell for gemensamt drivna vardboenden och
behandlingshem utarbetas.

Vi foreslar att kommunfullmiktige beslutar:

e Att kommunstyrelsen far i uppdrag att verka for att Kommunférbundet Skane, istéllet for att
gora stora privata ramupphandlingar, utarbetar ett system dar kommunerna ordnar de
aktuella boendena och behandlingarna i offentlig regi.

Ystad den 17 juni 2020

GoOran Brante, Vansterpartiet



Motion: En timmes friskvard pa arbetstid for gravida anstallda
i Ystads kommun

Graviditeten &r en period med avgorande och langtgaende betydelse for saval fostrets som den
gravida personens halsa. Darfor bor kommunanstallda gravida ges ratt att under arbetstid dgna en
timme dagligen at motion, vila eller annan hialsoframjande aktivitet.

Graviditetskomplikationer ar vanligare bland gravida med 6vervikt, hogt blodtryck och stress samt
sjukdomar som depression och typ-2-diabetes. Dessa riskfaktorer ar i viss utstrackning férebyggbara
genom motion, hdlsosam mat och tid for aterhdmtning. Alla gravida far tydlig information om hur
man bor ta hand om sin halsa genom médravarden. Att motionera och laga hidlsosam mat kraver tid,
energi och en fysisk miljo som majliggor detta. Daremot far gravida inte nagra forbattrade
forutsattningar att uppratthalla en hilsosam livsstil innan féraldrapenningen kan tas ut 60 dagar
innan beraknad foérlossning.

Personer med hogre inkomster kan ha rad att ga ned i arbetstid under graviditet for att orka med
fritid och motion. Det ar ocksa sa att personer med hégre position i arbetslivet tenderar att ha mer
kontroll 6ver sitt arbete och ddrmed har de battre forutsattningar att anpassa arbetstempo och
arbetsmiljo. Detta har fortydligats av hemarbetet under pandemin, da ett tydligt klassmonster
framtrader; personer med hogre social position kan i storre utstrackning arbeta hemifran. Det
foreligger dven strukturella skillnader i férutsattningar att leva halsosamt och orka med den
forandring som en graviditet innebar. Detta bidrar till de socioekonomiska skillnader i risker for daliga
graviditetsutfall som ar val kdnda. Personer med lag socioekonomisk position I6per storre risk for att
drabbas av ytterligare negativa graviditetsutfall pa gruppniva. Ifall forutsattningarna att ta hand om
sin hélsa skulle vara mer jamlika hade fler kunnat 6ka chansen for en frisk graviditet och forlossning.
Uttalad trotthet ar ett vanligt graviditetssymptom, vilket i sig inte behdver vara sjukligt, men som
likval innebar ett lidande, varfor det finns humanitdra skal att ge gravida forutsattningar till extra
aterhamtning.

Den som &r extra trott eller har ont har ofta forsdamrad arbetskapacitet. Att da avsatta en begransad
tid da den anstéllda har ratt att motionera eller vila, skulle sannolikt inte innebéra
produktivitetsminskning, utan endast leda till mer vdlmaende anstéllda och farre sjukskrivningar.
Trotthet och behov av aterhamtning kan finnas oavsett ifall personerna tanker fullfélja graviditeten
eller avbryta sin graviditet med abort. For att en friskvardstimme skall ha 6nskad effekt ar det viktigt
att den ges i fortroende. Det innebér att de gravida informeras om syftet med friskvardstimmen och
vinsterna med att 4gna denna at halsoframjande aktiviteter, men att inga kontrollmekanismer infors
som tvartom skulle kunna forstarka pressen pa den gravida.
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Det ar viktigt att podngtera att denna friskvardstimme &r helt frivillig. Personer som inte vill avsl6ja
sin graviditet for sin arbetsgivare eller som inte anser sig ha behov av en friskvardstimme kan avsta
fran att nyttja denna rattighet. Den gravida ska fa ratt till friskvardstimmen inom fem arbetsdagar
efter uppvisande av journalkopia fran médravarden som styrker graviditet. Arbetsgivare ska ha ratt
att ansdka om dispens for enskilda arbetstagare vid anstallningsformer som innebar sarskilda hinder
for uttagande av friskvardstimme. Dispens beviljas ifall 6verordnad chef finner att sarskilda hinder
foreligger.

60 minuters friskvard galler for gravida som arbetar 100%. For personer med lagre tjanstgoringsgrad
erhalls 3 minuters friskvard for 5% tjanstgoringsgrad (25%= 15 minuter, 50%=30 minuter, 75%=45
minuter). Friskvardstimmen ersatter inte sjukskrivning for graviditetsrelaterade diagnoser utan kan
och bor kombineras med andra halsoframjande foreskrifter fran sjukskrivande lakare, i aktuella fall.

Syftet med motionen ar att forbattra halsan fér kommande generationer, att forbattra gravida
personers livskvalitet samt minska socioekonomiska skillnader i graviditetsutfall.

Véansterpartiet i Ystad yrkar att:

- Ystads kommun som pilotprojekt infér en frivillig ratt till daglig friskvardstimme for alla
gravida som ar anstallda eller vikarierar inom kommunen. Pilotprojektet ska till en bdrjan
gélla i 24 manader. Kontinuerlig utvardering ska ske.

- Gravida som ar anstallda eller vikarierar inom kommunen garanteras en timmes daglig
friskvard under arbetstid. Arbetsgivaren och den gravida ska i forsta hand komma 6verens
om nar friskvardstimmen forlaggs. Arbetsgivaren har sista ordet vid oenighet.

Goran Brante Annika Weitner



Motion: Anslutning till ICAN Cities Appeal

2017 rostades FN:s konvention om karnvapenforbud igenom av 122 stater, daribland Sverige.
Paraplyorganisationen ICAN (International Campaign to Abolish Nuclear weapons) som samlar
organisationer 6ver hela varlden for avskaffandet av kdrnvapen, var drivande i att avtalet skulle bli
verklighet och tilldelades for det arbetet Nobels fredspris 2017.

Stader ar de storsta maltavlorna for karnvapen. Darfor ansluter sig allt fler stader varlden over till
stadsuppropet ICAN Cities Appeal. Manga hundra stader runt om i varlden ar redan anslutna till
uppropet, inklusive Paris, Manchester, Washington DC och Hiroshima. | Norge har 32 stader anslutit
sig och i Tyskland 68. | februari i ar beslutade Goteborgs kommunstyrelse att tillstyrka en motion om
att ansluta Goteborg till ICAN Cities Appeal. Goteborg ar annu den enda staden i Sverige som ar
ansluten.

Idag saknas svensk lagstiftning i fragan om karnvapen pa svensk mark. Detta ar oroande i en tid da
risken for ett kdrnvapenkrig aterigen okar. Idag har Sverige dven ett vardlandsavtal med NATO som
kan fa till foljd att kdrnvapen placeras pa svensk mark.

| Sifo-undersdkningar under 2018, 2019 och 2020 stédde 6ver 80 procent av svenskarna att Sverige
skulle ansluta sig till avtalet. Men Sverige, som lange gick i spetsen for nedrustning och avveckling av
karnvapen, har valt att avvakta och dnnu inte ratificerat avtalet.

Véansterpartiet ar djupt oroat 6ver det hot som kdrnvapen innebdr for samhallen runt om i varlden.
All anvandning av kdrnvapen, oavsett om den ar avsiktlig eller inte, kommer fa katastrofala och
langsiktiga konsekvenser fér manniskor och miljo. Vi har alla ett moraliskt ansvar att sakerstalla en
trygg varld for kommande generationer.

Kommuner har en central roll i samhéllets krisberedskap med ansvar for att planera for hur de kan
minska risken for att nagot drabbar deras verksamhet och deras invanare.

Véansterpartiet i Ystad yrkar darfor att:

Ystads kommun ansluter sig till ICAN Cities Appeal till stod for FN’s konvention om kdrnvapenférbud.

Goran Brante Annika Weitner

Vansterpartiet i Ystad
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Motion: Politikers arvoden

De flesta av oss ar stolta 6ver att leva i ett av varldens mest jamlika lander, men det &r mer &n 30 ar
sedan Sverige var varldsmastare i jamlikhet. Det marks i var vardag, genom de skillnader vi kan se i
medellivslangd samt i form av bostadssegregation och skolsegregation. Vi har dven en 6kande
fattigdom i Sverige.

Vara politikers arvoden har daremot skjutit i hdjden, inte minst kommunpolitikernas.
Kommunstyrelsens ordférande i Ystad hade under 2020 ett arvode pa 65 625 kronor i manaden. Det
ar visserligen en mycket viktig uppgift att vara Ystads framsta demokratiska foretradare, men arvodet
ar alldeles for hogt i jamforelse med inkomsterna fér andra grupper i samhallet. Exempelvis har en
underskoterska i hemsjukvard en medellon pa 28 400 kr i manaden. Vansterpartiet tycker inte att
politiker ska leva i en egen verklighet langt fran vanliga medborgare. Klyftorna behéver tappas till,
och vi maste borja fran toppen.

Den standiga underfinansieringen av valfardsverksamheterna i Ystads kommun ar ett ytterligare skal
for att havda att politikerna ska medverka till att minska de allmanna utgifterna kommunen har,
genom att sdnka sina arvoden.

Véansterpartiet i Ystad vill darfér sdnka utgangspunkten for kommunpolitikernas arsarvoden till ett
prisbasbelopp per manad (47 600/manad 2021) fran och med den 1 juli 2021. Det &r fortfarande en
mycket hdg summa, ndgot som endast ca 20 % av samhallets medborgare uppbar. En sddan
forandring kommer att spara runt en halv miljon under 2021 respektive ca en miljon 2022. Att vara
politiker ar ett fortroendeuppdrag och ska inte innebara nagra avsevarda ekonomiska fordelar i
forhallande till medborgarna i kommunen.

Samtidigt, under den pandemi som drabbat Sverige, har nagra grupper av medarbetare genomfort
det svaraste, viktigaste och farligaste arbetet. Det &r vara anstallda i dldreomsorg, hemtjanst och pa
de sarskilda boendena. Vansterpartiet vill darfor att de medel som sparas genom denna
arvodessankning ges som ett extra I6netilldgg till alla de som arbetat inom dessa sektorer under
pandemin.

Véansterpartiet i Ystad yrkar:

-att kommunstyrelsens ordférandes arvode sanks till ett prisbasbelopp, 47 600 fran
den 1 juli 2021.

-att alla de 6vriga fasta manadsarvodena sdnks med utgangspunkt fran arvodet som
kommunstyrelsens ordférande har; det innebar att de 6vrigas fasta arvoden ar i
procent motsvarande kommunstyrelsens ordférandes arvode.
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-att de medel som darmed inte betalas ut under ar 2021 istallet ges som en
gratifikation i kronor till personal inom dldreomsorg och hemtjanst, som arbetat under
2020.

Vansterpartiet i Ystad

Goran Brante Annika Weitner



Motion: Vassa SYSAVs mal, minska forbranningen

Vi i Sverige ser oss ofta som ett foregangsland nar det galler sopsortering men det stammer
inte langre. Andelen hushallssopor som sorteras i Sverige har i princip statt stilla i manga ar.
Sedan 15 ar tillbaka atervinner svenskarna mindre an halften av sina sopor. Det ar under
genomsnittet i EUL.

En viktig orsak till detta ar att Sverige har satsat pa storskalig forbranning av sopor. Pa
branschsprak kallas detta energiatervinning. En miljon bostdder i Sverige varms med energi
fran sopfoérbranning i ett trettiotal anldggningar. Forutom att 2,5 miljoner ton svenskt avfall
eldas upp, importeras ytterligare 1,5 miljoner ton for att eldas upp i de gigantiska
varmeverken. Det &r visserligen béattre att energiatervinna sopor an att lagga dem pa deponi
(soptipp) men ur ett miljoperspektiv finns det flera problem med det. Darfér maste vi verka
for att snabbt minska och pa sikt upphora med sopforbranningen.

| Ystads kommun och 13 andra skanska kommuner skots sophanteringen av SYSAV, ett bolag
som kommunerna ager tillsammans. Som deldgare i SYSAV maste var kommun satta upp mal
for bolaget som mer handlar om att ta tillvara och undvika avfall, snarare an att elda upp
det. Som jamforelse kan vi ta en av de mest framgangsrika regionerna i Europa pa detta
omrade: italienska Treviso utanfor Venedig. | Treviso dger 49 kommuner med sammantaget
550 000 invanare ett gemensamt avfallshanteringsforetag, som lyckas sortera ut mer an 85%
av sina hushallssopor. De sadger att framgangen beror pa att man i 20 ars tid jobbat mycket
malmedvetet med information och utbildning, och man bestamde sig ocksa for att inte satsa
pa vare sig tippar eller forbranning, utan pa mycket avancerad sopsortering. | Treviso lamnar
man efter sig i genomsnitt 398 kg sopor/person/ar, vilket i sig ar lagt. Nar allt
atervinningsbart sorterats ut, sa aterstar 57 kg. Av dessa eldas endast 46 kg (12%) upp.

Som jamfoérelse producerade varje invanare i SYSAVs kommuner i genomsnitt 486 kg avfall
per person 2019 (4 kg mer & 2018). Totalt hanterade vi i Sverige 887 100 ton avfall 2019.
98,4% atervanns - men av det dr 63 % energiadtervinning - alltsa avfall som eldas upp. Det ar
lagre procentandel dn 2018 - men minskningstakten ar alldeles for langsam, och den totala
mangden avfall fortsatter att dka.2

SYSAVs forbranningsanlaggning ar dverdimensionerad eftersom dimensioneringen bygger pa
en linear, (eller dven exponentiell) 6kning av avfallsmangden i samhallet, vilket vi har
kritiserat tidigare. FOr att kompensera detta, importeras i dag avfall fran andra lander. SYSAV

1 N&r inte ndgot annat sags, sd kommer statistiken i denna text fran Vetenskapsradion Pa Djupets serie
“Avfallspyramiden”, https://sverigesradio.se/avsnitt/1460210.
2 https://www.sysav.se/om-oss/Fakta-om-sysav/rapporter-och-broschyrer/redovisning2019/.
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anger att 10 procent av materialet som gar till forbranningen kommer fran andra lander.
Detta avfall har forstas ocksa transporterats langa strackor.

Vansterpartiet i Ystad yrkar:

e att det skall vara obligatoriskt for alla kommuner inom SYSAV att effektiv
sopsortering ska vara majlig redan vid fastigheten.

e att agarkommunerna ger SYSAVs styrelse i uppdrag att besluta om att inte planera
eller bygga ny kapacitet for sopforbranning.

e att dgarkommunerna ger foretagets styrelse i uppdrag att anta ett mal om att bade
mangden avfall som forbranns i SYSAVs forbranningsanldaggningar, och mangden
fossil koldioxid som forbranningen genererar, skall ha minst halverats till 2030
jamfort med 2019 ars nivaer.

Goran Brante Annika Weitner



Motion: Motion om att utéka antalet atervinningsstationer i centrala

Ystad, samt intensifiera arbetet med hushallsndra insamling i enlighet med
Ystads egna miljomal

| centrala Ystad finns idag ingen atervinningsstation for forpackningar. Detta sedan den som fanns vid
tagstationen togs bort for ndgra ar sedan. De mest centrala finns nu vid stora COOP och vid Willys.
Boende i centrala Ystad som vill atervinna sina forpackningar maste darmed ha tillgang till bil for
detta.

FTI (Forpackning-och tidningsinsamlingen) som ansvarar for insamling av forpackningar ser gérna fler
atervinningsstationer i centrala Ystad. FTI tar ansvar for att atervinningsstationen fungerar vad géller
markyta, eventuella behov av skydd, samt renhallning av platsen, nar dessa val iordningsstallts. |
manga stader har de ett konstruktivt samarbete med kommunen for att hitta mark, men ocksa hjalp
att na privata markagare for att finna losningar. FTI 6nskar uttka detta samarbete med Ystad.
Avfallsenheten i Ystad &r positiv till fler atervinningsstationer men hanvisar till kommunens
stadsarkitekt som ar den som har mandat att bestdmma var sadana skulle kunna placeras.
Stadsarkitekten i sin tur patalar utmaningen vad galler platsbrist i den gamla stadskarnan. Det privata
hyresforetaget Contentus som ager fler an 20 fastigheter i Ystad har av utrymmesskal fa mojligheter
att erbjuda sina hyresgaster atervinning mer dn av matrester.

Miljofragan ar i ordets ratta bemarkelse het. Vi behéver ta atervinningsmal pa allvar och goéra allt vi
kan for att framja insatser riktade mot en framtid dar vi tar tillvara och atervinner vara férpackningar
sa att mangden avfall blir sa Iag som mojligt. Flera stader i Europa och Sverige lyckas med en hog niva
av atervinning, tyvarr ar inte Ystad en av dem. | Ystad gar 2020 mangder av metall, plast, glas och
tidningar i restavfall, for vidare transport till Sysav for sa kallad energiatervinning (se motion om att
Vassa SYSAVs mal, minska férbranningen). Sadan energiatervinning ar for visso battre dn deponi,
men det ar en alltfor hog andel som branns istallet for att atervinnas. Medborgare utan bil ringer
kommunen och fragar vad de ska gora, eftersom de vill limna in férpackningar till atervinning men
inte har mojlighet till det.

| Ystads Miljoprogram for 2021-2025 kan vi notera att ”Arbetet for en hallbar utveckling genomsyrar
hela Ystads kommuns uppdrag och ska vara en naturlig del av arbetet i samtliga verksamheter”. Aven
om inte atervinning ndmns som sadan antar vi att det ligger inom detta arbete och darfér anser
Vénsterpartiet att kommunen skyndsamt maste agera for att minska det resurssléseri och de onédiga
koldioxidutslapp som uppstar genom sa kallad energiatervinning. Miljdarbete for att skapa ytterligare
atgarder for hushallsnara insamling, via till exempel ny teknik, maste darfor sta hogt pa listan. Sadana
mal maste ocksa prioriteras ekonomiskt da det &r ett viktigt miljdarbete och ett led i att bidra till en
hallbar framtid. Hushallsnara insamling kan ocksa bidra genom att ge barn och ungdom som véaxer
upp en tydlighet vad galler vikten av att varna miljon och av att minska konsumtionen.
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Ystad maste via stora och sma insatser kunna visa pa konkreta atgarder. Efter samtal med FTI,
bostadsbolaget Contentus, kommunens avfallsenhet och mailkorrespondens med Ystads
stadsarkitekt framkommer en bild av att det &r en kombination av olika ansvarsomraden, ekonomi
och brist pa mark som utgor ett hinder i Ystad. Enligt avfallsenheten har det startats ett arbete
géllande hushallsnara insamling av forpackningar men detta har stoppats utifran politiska beslut och
bristande ekonomi. Det gavs till exempel inte méjlighet att kdpa in adekvata fordon. Fragan ligger
darfor inte ens pa avfallsenheten dagordning i nulaget.

Véansterpartiet yrkar att:

- Kommunen ater placerar fragan pa sin dagordning och utreder olika maojligheter att
intensifiera férpackningsinsamlingen i centrala och 6vriga Ystad.

- Kommunen ska utéka kontakterna med FTI for att i samarbete utforska méjligheten att hitta
platser for atervinningsstationer i centrala Ystad.

- Kommunen ska intensifiera och prioritera kontakt med privata markagare for att diskutera
mojligheten att upplata mark.

Goran Brante Annika Weitner



Motion: Kommungemensam familjeratt i SOSK

Familjefragor sasom faderskap, fragor om vardnad, boende och umgéange, adoptioner,
samarbetssamtal, namndrenden och umgéngesstod handlaggs och utreds av familjeratten.
Familjeratt omfattar ett brett falt och kréver hog kunskap och kompetens i juridik,
handlaggning, samtalstekniker, medling och utredningsarbete. Familjerdttens uppgift ar att
stodja barn och foraldrar i familjerattsliga fragor. Det ar alltid barnets behov som ar
utgangspunkten. Vid en separation kan det uppsta tvister dar man inte kommer 6verens om
hur barnens situation l6ses bast. | det laget kan familjeratten kontaktas for att fa rad, antingen
genom personliga besok eller via telefon. Familjeratten utreder dven pa uppdrag av
domstolen.

Idag arbetar tva familjerattssekreterare i Ystads kommun, tva i Simrishamn, en i Skurup, en i
Tomelilla och en i Sjébo.

En SOSK-gemensam familjeratt skulle innebara 6kad kvalitet for kommuninvanarna. Genom
att inratta en SOSK-gemensam familjeratt 6kar rattssakerheten, kompetensen och
erfarenheten i samtliga kommuner och sarbarheten vid franvaro minskar. Det torde dven vara
enklare att rekrytera medarbetare till en befintlig arbetsgrupp med tillgang till kollegor
jamfort med att hitta en kompetent familjerattssekreterare som ensam, eller tillsammans med
enbart en kollega, ska ansvara for kommunens hela familjeratt. Risken for jav minskar da det
finns fler familjerattssekreterare att vélja bland. Rattssékerheten 6kar da det finns mojlighet
att arbeta tva personer i arendena och kollegial handledning kan ske vid bedomningar och
forslag till beslut. Forslagsvis ska den SOSK-gemensamma familjeratten ha sin arbetsplats pa
en gemensam ort med goda kommunikationer med mdjlighet till bokning av samtalsrum i
samtliga SOSK-kommuner utifran behov. Dock anser vi det vara viktigt att Gverlata at
berérda ndmnder samt familjerattssekreterare att komma fram till hur en gemensam
familjeratt bast organiseras och drivs. Det finns minst tre exempel i landet pa hur detta kan se
ut och som kan tjana som inspiration; Norra Dalslands familjeratt- och familjehemsenhet,
Hoglandets familjerétt och Gislaved/Gnosj6/Varnamo/Vaggeryds gemensamma familjerétt.
Erfarenheterna fran dessa kommuner visar att medarbetarna far mer tid for inlasning, ger stod
till varandra, samt att man ligger nara noll i sjukskrivningar. Servicen fér kommuninvanarna
fungerar dessutom &ven om enskilda medarbetare har semester.

Med ovan argument som bakgrund menar vi ocksa att SOSK-kommunerna i hogre grad
kommer kunna uppfylla kraven i Barnkonventionens artiklar med en gemensam familjeratt.
Detta da kvalitén och likvardigheten i de familjerattsliga processerna kommer att 6ka vilket
sammantaget kommer vara till alla berérda barns bésta pa bade individuell och strukturell
niva.
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De kostnader som kommer uppsta i samband med utredning och inrattande av en SOSK-
gemensam familjeratt anser vi kommer betala sig redan pa ganska kort sikt, bade i form av
Okad kvalité i verksamheten, de arbetsmiljémassiga fordelarna samt de besparingar som
kommer goras i verksamheterna som idag hyser familjerétten i de olika kommunerna.

Vansterpartiet i Ystad yrkar:

e Att Ystads kommun ska verka for att socialndmnderna, eller motsvarande, i Ystads,
Simrishamns, Sjobos, Skurups och Tomelillas kommuner skriver avtal om att ha en
SOSK-gemensam familjerétt.

e Att inrattandet av en SOSK-gemensamma familjeratt ska tillskjutas de ekonomiska
medel som kravs.

Goran Brante Annika Weitner
Vansterpartiet



